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1 – IDENTIFICAÇÃO  

Disciplina: Estatística Aplicada à Administração 

Carga horária total: 60h 

Créditos: 4 créditos 

Professora: Marinalva Cardoso Maciel 

 

2 – EMENTA 

A importância da estatística na Administração. Planejamento estatístico de pesquisa; 

Amostragem; Análise exploratória de dados; Probabilidade e variável aleatória; 

Modelos probabilísticos; Inferência estatística e distribuição amostral; Estimadores e 

suas propriedades; Testes de hipóteses paramétricos e não-paramétricos; Análise de 

regressão; Análise de variância. 

 

3 – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

Unidade 1. A importância da estatística na Administração. Planejamento estatístico de 

pesquisa. Amostragem 

Unidade 2. Análise exploratória de dados. 

Unidade 3. Probabilidade e variável aleatória. 

Unidade 4. Modelos probabilísticos. 

Unidade 5. Inferência estatística e distribuição amostral. 

Unidade 6. Estimadores e suas propriedades. 

Unidade 7. Testes de hipóteses paramétricos e não-paramétricos. 

Unidade 8. Análise de regressão e Análise de variância. 

 

4 – OBJETIVOS 

Compreender a estatística como ferramenta de apoio da pesquisa na área de 

administração, adquirindo as habilidades básicas para realizar tratamento e análise de 

dados aplicados em administração que culminem na construção de conhecimento 

científico. 
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5 – METODOLOGIA 

Aulas Expositivas com recurso multimídia; 

Aulas práticas. 

 

6 – AVALIAÇÃO 

Listas de exercícios (L).  

Avaliação individual (A). 

Trabalho prático em dupla (P). 

 

A nota final será obtida por meio da média aritmética ponderada entre as notas 

atribuídas (de 0-10) nas três medidas de desempenho acadêmico:  

  

L.2 + A.5 + T.3 

10 

Será considerado aprovado o discente que obtiver nota final mínima de 5,0 pontos 

(Cinco) seguindo o Art. 53 do Regimento do Programa de Pós-Graduação em 

Administração (PPGAD). 
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